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El contingut d'aquest fullet M no exhaustiu de la regulacio de la normativa d'aplicacio.
Per a una informacié completa, COW.
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Queés la

prestacio per risc
durant 'embaras
i la lactancia
natural?

La prestacio per risc durant I'embaras i la
lactancia natural és una prestacié economica
prevista per als suposits en qué una treballadora
embarassada haja de canviar de lloc de treball o
d'activitat perqué el seu lloc representa un risc per
a la seua salut o la del fetus, i com que aquest canvi
no és possible tecnicament o objectivament o no es pot
exigir raonablement per motius justificats, ha de ser de-
clarada en situacio de suspensié de contracte.



Quins son els requisits
necessaris per a aquesta
prestacio?

Per poder iniciar el tramit de sol-licitud d'aquesta pres-
tacio, la treballadora ha d'estar d'alta en I'empresa i
treballant. L'embaras ha de tindre un curs normal. Si
I'embarassada té problemes de salut relacionats amb
I'evolucié de I'embaras, es tracta de problemes de risc cli-
nic que han de ser tractats i coberts per les contingencies
comunes (estariem davant d'un cas d'incapacitat temporal
per contingéncies comunes).



Obligacions
preventives de les
empreses
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Avaluar el lloc de treball.

Si el lloc presenta cap risc especific per a
I'embaras o la lactancia, cal adaptar-lo per tal
d'excloure o minimitzar el risc.

Si aquesta adaptacio no és possible técnica-
ment, s*haura de traslladar la treballadora a
un altre lloc compatible (mobilitat funcio-
nal). Aquesta mesura permet aplicar, pel
que fa a les quotes meritades, una reduc-
cié del 50 per cent de I'aportacié em-
presarial en la cotitzacié a la Seguretat
Social per contingéncies comunes a
carrec del pressupost de la Seguretat
Social. Aquesta reducci¢ s'aplicara
durant el periode de permanéncia

en el nou lloc de treball o funcio.

Si el trasllat no és possible, la
treballadora sol-licitara la

prestacié per risc durant
I'embaras i/o lactancia.



Quina
documentacio
cal aportar?

En el moment de la sol-licitud s'hauran de presentar
una série de documents imprescindibles:

* Model de sol-licitud d'Unién de Mutuas de prestacio per
risc durant I'embaras o la lactancia natural omplit.

* DNI/NIF.

e Informe medic del facultatiu del Servici Pablic de Salut en qué conste
la setmana de gestacio i la data probable del part o un informe del
pediatra que certifique la lactancia natural. Només en el cas de situa-
cié de lactancia natural caldra mensualment un informe de confirmacio
durant tot el periode de la prestacio.

e Avaluacio de riscos del lloc de treball ocupat per I'embarassada o la lac-
tant i/o declaracio empresarial sobre la descripcid i I'exposicio a riscos.

En cas que s'accepte la prestacid, cal aportar la resta de documentacio
necessaria:
e Declaracié empresarial de suspensio del contracte.

e Fotocopia del nimero de compte bancari o sol-licitud d'ingrés en compte
bancari.

e Fotocopia de les nomines dels 3 Ultims mesos.
o Certificat d'empresa de dades salarials.
e Model 145 d'Hisenda.

e Les dones autonomes, a més, han d'aportar, en substitucio de la declaracio
empresarial de suspensi6 del contracte, la declaracié de la treballadora
per compte propi sobre la situacié de risc durant I'embaras o la lactancia
natural, aixi com el justificant del pagament de les quotes dels 3 Gltims
mesos i la declaracié de situacié d'activitat.

En els suposits de risc durant la lactancia natural, també: el llibre de familia i el
certificat de finalitzacio de la maternitat.



Com es poden obtindre els
documents necessaris

per a sol-licitar la QRS
prestacig? ) :

;Q\Q
Es podra obtenir tota la documentacié re- §
querida per a sol-licitar aquesta prestaci6 =
en qualsevol centre d'Unién de Mutuas o
en format electronic a través de la nostra
pagina web.

Ons’entrega la
documentacio?

Una vegada omplida, la documentacié es pot lliurar en qualsevol
centre d'Union de Mutuas o enviar per correu postal a I'adreca:
Embaras i Lactancia
Unién de Mutuas
Av. del Lledo, niim. 67, cantonada ¢/ Juan Herrera, niim. 26
12004 Castell6 de la Plana © Tel. 964 23 12 12 e Fax: 964 226 120

@ embarazoylactancia@uniondemutuas.es

Quantiaiduradade la
prestacia?

La prestacid economica sera del 100% de la base reguladora per
contingéncies professionals, en queé es descomptara I'IRPF corres-
ponent i la quota obrera de la Seguretat Social.

La prestacié de risc durant I'embaras es prolongara fins al dia
abans del part, sempre que no es produisca la reincorporacio a
un lloc de treball compatible, interrupcié abans del que estava
previst, extincid del contracte de treball i mort. En el cas de
la prestacio de lactancia, fins que el nounat deixe de rebre
lactancia materna o haja fet 9 mesos.
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