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@\ QUE ES la Gestion del Absentismo

Absentismo es toda ausencia de una persona en su puesto de
trabajo en horas que corresponden a un dia laborable, dentro de la
jornada laboral, excluyendo el periodo vacacional. Unién de Mutuas,
consciente de la problemética que supone el absentismo para sus
empresas mutualistas, y teniendo en cuenta que su objetivo principal
es la salud del trabajador, pretende colaborar con las empresas para
gestionar y adecuar el absentismo laboral al minimo posible.

COMO SE HA INTEGRADO en el Modelo de Gestién de Unién de Mutuas

Uno de los objetivos de Unién de Mutuas es ayudar a sus empresas
mutualistas en el control y prevencién del absentismo laboral, con
el objeto de “minimizar los factores que lo aumentan y dinamizar
los factores que permiten el retorno de las personas a su puesto de
trabajo”.

@\ LA ACTITUD que adopta Union de Mutuas

La gestion del absentismo se ha abordado desde la perspectiva de
promocion de la salud para sus trabajadores, la implantacién de una
cultura preventiva y, a partir de ella, una gestion integral combinando
aspectos sanitarios, de gestion, de prevencion y de organizacion.

IMPORTANCIA de la Gestién del Absentismo

El absentismo repercute a nivel socioeconémico y sanitario, tanto
al trabajador (pérdida de salud, incremento de gastos en farmacia,
disminucién de ingresos), como a la empresa (incremento en
costes generales tanto directos, como indirectos), afectando
finalmente a la competitividad de las empresas y a la salud de los
trabajadores.
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INSCRIPCION

964 238 111 mperez@uniondemutuas.es
Marivi Pérez Indicar:

Nombre / Apellidos / Cargo / Empresa / Teléfono / E-mail
goo.gl/Q20Bqi

Habra traduccién a la lengua de signos si se solicita previamente.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica 15/1999y su normativa de desarrollo, e informamos de que los datos personales recogidos aqui se incorporaran a un fichero titularidad de UNION DE MUTUAS
y que seran tratados con la finalidad de gestionar las inscripciones, asi como para contactar para cuestiones inherentes a préximas jornadas o talleres informativos. Puede ejercer el derecho de acceso, rectificacién,
cancelacién u oposicién, mediante escrito dirigido a UNION DE MUTUAS, MCSS N.° 267, en el domicilio sito en Av. del Lledd, 69, 12004 Castellén, o presentandolo en cualquiera de nuestras delegaciones.




